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E.M.A. y Erasmus+ 
 
 
 
 
 
 

Educación escolar Educación de adultos 
 
 
 
 
 
 
 

 

Formación 

profesional 

 
 

Movilidad de las personas 

 

Cooperación 
 

 
 
 

 
 

 
Enseñanza 
superior 

 

Movilidad de 
corta duración 

 

Proyectos 

acreditados 

Alianzas de 
cooperación 

 

 

 

 

Alianzas de 

pequeña 

escala
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

PROGRAMA 

ERASMUS+ 



 

 

 

Organización sin ánimo de lucro con 
responsabilidad limitada 

Stavanger - Noruega   
Personal: 10- Colaboradores/as: 40- 

Alumnado: 120 
Creación en 2013  

www e{efantworbpace no 
 

Elefant es un lugar de creación y producción 
compartida en el corazón de Stavanger, pero es 
sobre todo una comunidad de profesionales de la 
industria cultural. Engloba 40 empresas que 
trabajan en diversos campos.  
 
Con redes nacionales e internacionales a 
disposición de sus miembros, es sólida en 
conocimientos sobre gestión, promoción de 
artistas, conservación y exposiciones, así como 
en educación artística, formación, desarrollo y 
metodologías de tutoría para emprendedores/as 
creativos/as y culturales.  
 

 

COMBUSTIBLE 
 Le labo des intrepides 
Leader 
Biarritz (64) - Leon (40) - Toulouse (31) 
Personal: 10 - Alumnado: 60 
Creación en 2005 - Organización sin ánimo de lucro 
www.combustible.fr 
 
Combustible es un laboratorio de iniciativas 
culturales innovadoras, con más de dos décadas de 
experiencia en artes escénicas, creación artística, 
trabajo en red y mediación cultural y digital.  
 
 
 
Trabaja en consultoría y formación, coproducción y 
producción para emprendedores/as creativos/as y 
culturales, especialmente procedentes de culturas 
underground y D.I.Y. 
 

 
E.M.A. - Excellent Mentoring for Artists 

Francia y Noruega 
K02 - ADU - Sesión 2 - Alianzas de pequeña escala en la educación de adultos 
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http://www.combustible.fr/


FECHAS 

De 1 de marzo de 2022  

a 31 de enero de 2023  

 
OBJETIVOS  

Fomentar el acceso a una excelente red 

internacional de mentores para emprendedores/as 

creativos/as y culturales.  

 
Reforzar las competencias de los/las profesionales 

en sus campos de especialización (Arte y Cultura).  

 
Estimular la participación de los/las 

beneficiarios/as en el programa Erasmus+.  

 
Crear una red internacional de organizaciones en 

apoyo a iniciativas creativas y culturales. 
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Competencias y aprendizaje  
 
 
 
 
 
 
 

 

Competencias profesionales 

Gestionar información - Garantizar el cumplimiento 

de los procedimientos - Construir la propia 

trayectoria profesional - Actualizar conocimientos 
 

 

Competencias lingüísticas  
 

Comprender - Hablar - Escribir  
 

 

Competencias informáticas  

Gestionar información - Comunicación - Crear 

contenidos - Seguridad - Resolver problemas 

 
Aprendizaje formal 

Sistemas educativos. Sigue un plan de 

estudios y es intencional, en el sentido de 

que el aprendizaje es el objetivo de todas 

las actividades que realiza el alumnado. 
 

 
 

 
 

 
 

 

Aprendizaje no formal  

Fuera de los entornos formales de aprendizaje, 

pero dentro de un marco institucional.  
 

 
 

 

Competencias organizativas 

Reaccionar ante lo inesperado - Planificar y 

organizar la actividad - Adaptar el razonamiento 

matemático a diversas situaciones  
 

 

Competencias de comunicación 

Tener en cuenta las normas sociales - Trabajar en 

equipo  

 
 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

Aprendizaje informal  

Surge de la participación del alumnado en 

actividades sin un propósito de 

aprendizaje.  
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Profesorado, 

formadores/as, 

personal, 

voluntariado, 

miembros 

 
 
 
 
 

Inscrito en un 

programa de 

educación de 

adultos en la 

org. de origen  

 
 
 

En una org. anfitriona que me ayude a satisfacer mis necesidades y objetivos de aprendizaje  
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JOB SHADOWING 

 

2 – 60 días 

 
CURSOS Y 

FORMACIÓN 

 

2 – 30 días 

 
TAREAS DOCENTES 

O DE FORMACIÓN 

 2 – 365 días 
 

 
MOVILIDAD 

INDIVIDUAL 

 2 – 30 días
 

 
MOVILIDAD 

GRUPAL 

 

2 – 30 días 

 



      

 

Tres grupos de países  

para mi movilidad 
 

 

 

 

 

 

 

 

01 02 03 

 

 

 



Financiación Erasmus+ 
 
 

 
Viaje 

Distancia entre el lugar de origen y el lugar 

de la actividad, utilizando la calculadora de 

distancias aprobada por la UE.  

Ayuda individual  

Por día. Subvención para el tiempo de 

viaje antes y después de la actividad, con 

un máximo de dos días de viaje en 

transporte estándar y un máximo de seis 

días de viaje en transporte verde. 

    

 
Precio de los cursos 

Costes de matrícula en cursos y formación. 

  

Apoyo lingüístico 

Acceso a la plataforma OLS. Idioma/nivel no 
disponible en OLS: 150 €/participante  

Máx. 80 €/participante/día (10 días máximo)   

Apoyo a la inclusión (discapacidad / enfermedad de larga duración)  

Subvención al 100 % de los costes  

 
Costes excepcionales 

Visados y gastos relacionados, permisos de residencia, vacunas, certificados médicos: subvención al 100 % de los 

costes. Grandes gastos de viaje: subvención al 80 % de los costes. 



              

 
              

Viaje 

Distancia aérea entre la organización de origen y el lugar de la 

actividad, utilizando la calculadora de distancias aprobada por la 

Comisión Europea.  
 

 

 

 

 

 

              

 

 

 

 
Distancia  

 
10-99 km 

 
100 - 499 

km 

 
500 - 

1.999 km 

 
2.000 - 

2.999 km 

 
3.000 - 

3.999 km 

 
4.000 -

7.999 km 

 
8.000 km 

o más 

 
Transp. 

estándar 

 
23 € 

 
180 € 

 
275 € 

 
360 € 

 
530 € 

 
820 € 

 
1.500 € 

 
Transp. ecol. 

(autobús, 

tren, coche 

compartido) 

 
X 

 
210 € 

 
320 € 

 
410 € 

 
610 € 

 
X 

 
X 



             

Ayuda individual  

Tarifas base por día de actividad + días de viaje (dos días de viaje en transporte estándar, y un 

máximo de seis días de viaje en transporte verde).  

A partir del 15º día de actividad, la tasa a pagar será igual al 70 % de la tarifa base.  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Participante  

 

 
01 

 

 
02 

 

 
03 

 
Personal 

Profesorado, formadores/as, 

personal, voluntariado, 

miembros 

 
119 € 

 
106 € 

 
92 € 

ALUMNADO 

Inscrito en un programa de 

educación de adultos en la 

organización de origen  

53 € 46 € 39 € 



                     

 

 
                     

Pasos de la movilidad  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

SESIONES 

INFORMATIVAS  

ORGANIZACIÓN 

DE ORIGEN / 

ANFITRIONA 

Identifico la organización 

de origen y la anfitriona. 

 
03 

 
 

 
SOLICITUD 

 
KIT DE MOVILIDAD 

Completo mi kit de movilidad, 

con la organización de origen 

y la anfitriona. 

 
05 

 
 

 
MOVILIDAD 

 
INFORME 

Completo el informe de la 

AN y el formulario de 

evaluación.  

Recibo el resto de la 

aportación. 

Asisto a una sesión 

informativa. 
Realizo la solicitud a las 
organizaciones 

02 04 

Recibo parte de la 
aportación E+ 

 06 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
              

 

 



                    

 
                    

Lista de documentos a cumplimentar 
 
 
 

 

 
CV Europass 

 
Formato de CV creado por la Unión Europea.  

 
Presupuesto previsto  

 

 

 

 

Plantilla de fácil cumplimiento.  

 
Formulario de solicitud  

 
Para conocerte mejor a ti y tu proyecto.  

 

 
Acuerdo de aprendizaje  

 
Forma parte del kit de movilidad. Define los 

resultados de aprendizaje previstos. A firmar con 

ambas organizaciones.  

 

Convenio de subvención  
 

   

Forma parte del kit de movilidad. Define las 

condiciones de pago. A firmar con la org. de origen.  

Complemento del acuerdo 

de aprendizaje 

Forma parte del kit de movilidad. Certifica los 

resultados del aprendizaje. A firmar por la 

organización anfitriona.  

Certificado de asistencia  

Firmado por la organización anfitriona 

al final de la movilidad.  

Certificado de movilidad Europass  

 
Firmado por la organización de origen y la 

anfitriona. Certificado de mejora de las 

competencia de movilidad.  
 

Informe Erasmus+ online  
 

 

Preguntas breves sobre la experiencia de 

movilidad. Enlace enviado por correo electrónico 

por la agencia Erasmus+.  
  

Formulario de evaluación  
     

Evaluación de la movilidad, la 

organización, las competencias, etc.  
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